
	
  

	
  

 

Formation	
  TROD	
  
Programme	
  Type	
  	
  

 
 

Formation	
   des	
   personnes	
   exerçant	
   ou	
   intervenant	
   dans	
   des	
   établissements	
   ou	
   services	
  
médico-­‐sociaux	
   ou	
   des	
   structures	
   associatives.	
   La	
   formation	
   de	
   2	
   jours	
   comporte	
   des	
  
sessions	
  d’enseignements	
  théoriques	
  et	
  de	
  mise	
  en	
  situations	
  pratiques	
  
	
  
	
  

Objectifs	
  :	
  
- Actualiser	
  les	
  connaissances	
  sur	
  les	
  risques	
  et	
  les	
  modes	
  de	
  transmission	
  du	
  VIH	
  et	
  des	
  hépatites	
  
- Connaître	
  le	
  cadre	
  d’utilisation	
  des	
  TROD	
  VIH	
  et	
  VHC	
  
- Apprendre	
  à	
  utiliser	
  les	
  TROD	
  VIH	
  et	
  VHC	
  

	
  

Durée	
  :	
  2	
  jours	
  
7	
  à	
  9	
  Intervenants	
  référents	
  

	
  
	
  

 
1er	
  JOUR 
	
   
09H30	
  :	
   (30’	
  )	
  Organisation	
  du	
  système	
  de	
  soins	
  et	
  de	
  la	
  prise	
  en	
  charge	
  médico-­‐sociale	
  

pour	
  les	
  patients	
  infectés	
  par	
  le	
  VIH	
  ou	
  les	
  virus	
  de	
  l’hépatite	
  B	
  ou	
  C, 
	
  
 

10H00	
  :	
   (1h30’)	
  Infection	
  à	
  VIH	
  :	
  rappel,	
  	
  actualités 
	
  
 

11H30	
  :	
   (30’)	
  PAUSE 
 
 

12H00	
  :	
   (1h00)	
  La	
  conduite	
  à	
  tenir	
  en	
  cas	
  d’accident	
  d’exposition	
  au	
  sang	
   
	
  
 
13H00	
  :	
   (1h00’)	
  PAUSE	
  DEJEUNER 
 
 

14H00	
  :	
   (30’)	
  Principes	
  juridiques	
  et	
  éthiques	
  applicables	
  en	
  matière	
  de	
  dépistage.	
  
	
  
 

14H30	
  :	
   (	
  1h30)	
  Les	
  règles	
  d’asepsie	
  et	
  d’hygiène,	
  notamment	
  lors	
  des	
  prélèvements	
  de	
  
liquides	
  biologiques. 

	
  
 

16H00	
  :	
  FIN	
  DE	
  LA	
  PREMIERE	
  JOURNEE 
	
   



	
   	
  

	
  
Association	
  sans	
  but	
  lucratif	
  déclarée	
  conformément	
  à	
  la	
  loi	
  du	
  1er	
  juillet	
  1901	
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  –	
  UFR	
  de	
  Médecine	
  BICHAT	
  -­‐	
  16,	
  rue	
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  Huchard	
  -­‐	
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  PARIS	
  
Tél:	
  01	
  57	
  27	
  78	
  70	
  -­‐	
  Fax:	
  01	
  57	
  27	
  77	
  01	
  -­‐	
  E-­‐mail	
  :	
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  -­‐	
  Site	
  web	
  :	
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  :	
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  426	
  005	
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  -­‐	
  	
  CODE	
  APE	
  :	
  9321	
  -­‐	
  Organisme	
  formateur	
  N°	
  11920741192	
  

 

2e	
  JOUR	
  
 
09H30	
  :	
  	
   (1h30’)	
  hépatites	
  virales	
  chroniques	
  	
  et	
  autres	
  infections	
  sexuellement	
  

transmissibles	
  (IST)	
  :	
  rappel	
  et	
  actualités 
	
  
 

11H00	
  :	
   (30’)	
  PAUSE 
 
 

11H30	
  :	
   (1h	
  30)	
  Principes	
  et	
  bases	
  de	
  la	
  relation	
  aidant-­‐aidé. 
	
  
 

13H00	
  :	
   (1h00)	
  PAUSE	
  DEJEUNER	
  (dans	
  la	
  salle) 
 
 

14H00	
  :	
   (30’)	
  Les	
  TROD 
	
  
 

14H30	
  :	
   (2h30)	
  Formation	
  pratique	
  :	
  Cas	
  cliniques,	
  manipulation	
  des	
  TROD,	
  jeux	
  de	
  rôles	
  
(info	
  pretests)	
  
Manipulations	
  pratiques	
  des	
  TROD	
  avec	
  mise	
  en	
  situation	
  de	
  chaque	
  participant	
  sur	
  
l’information-­‐conseil	
  pré	
  et	
  post-­‐test	
  :	
  La	
  réalisation	
  de	
  3	
  tests	
  au	
  minimum	
  pour	
  
l’infection	
  par	
  le	
  VHC	
  et	
  de	
  3	
  tests	
  pour	
  l’infection	
  par	
  les	
  VIH	
  1	
  et	
  2,	
  hors	
  conditions	
  
d’intervention,	
  sous	
  le	
  contrôle	
  d’un	
  formateur	
  référent,	
  lui-­‐même	
  préalablement	
  formé	
  
à	
  la	
  réalisation	
  de	
  ces	
  tests.	
  Cette	
  formation	
  pratique	
  comprend	
  les	
  gestes	
  de	
  tri	
  des	
  
DASRI	
  et	
  la	
  manipulation	
  des	
  collecteurs.	
  Les	
  tests	
  ainsi	
  réalisés	
  doivent	
  permettre	
  de	
  
visualiser	
  au	
  moins	
  un	
  résultat	
  positif.	
  

	
  
 

17H00	
  :	
  FIN	
  DE	
  LA	
  DEUXIEME	
  JOURNEE 
 
 
 
 
 
 
Remise	
  d’un	
  dossier	
  Documentaire	
  
	
  
	
  
Délivrance	
  aux	
  stagiaires	
  d’une	
  attestation	
  de	
  fin	
  de	
  formation	
  mentionnant	
  les	
  objectifs,	
  
la	
  nature	
  et	
  la	
  durée	
  de	
  l’action	
  et	
  les	
  résultats	
  de	
  l’évaluation	
  des	
  acquis	
  de	
  la	
  formation.	
  


